
…………..Doorgaande lijn………..  

0-6 jaar 

Margôt Koekkoek 

lotte van 0 tot 12.mp4

https://www.youtube.com/watch?v=RtyqS68ViWk 

 

https://www.youtube.com/watch?v=RtyqS68ViWk
https://www.youtube.com/watch?v=RtyqS68ViWk


 

• Wie ben ik 

 

• Doel presentatie 

 

• Waarover gaat mijn inleiding 
 

 



Doorgaande ontwikkelingslijn 

• Wat is u in het praktijkbezoek het meest bij 

gebleven (geraakt, geïnspireerd)? 

• Focus op deze vraag. 

 

 

 



Doorgaande ontwikkelingslijn in 

een brede school / IKC 
 

• Wat is het ? 
– Een ononderbroken ontwikkelingsgang voor kinderen; 

– Kinderen zo min mogelijk ‘last’ hebben van overgangen 

 

• Waarom is er steeds meer aandacht voor bij jonge kind?  
– Basis wordt gelegd; 

– Belangrijk dat we niet ‘opnieuw hoeven te starten’, dat je door kunt 
gaan. En dat er voor het kind en ouder herkenbaarheid is. 

– Kinderen hebben nl. baat bij een meer eenduidig opvoed/leer klimaat. 

 

• Waartoe 
- Identiteitsvorming: ontdekken wie ze willen zijn 

- Socialisatie: Kinderen leren om te gaan met elkaar en de wereld 

- Kwalificatie: Kinderen een goede start geven op hun toekomst 

 



Focus op pedagogische en didactische 

doorgaande lijn voor 0-6 in een kindcentrum / 

brede school 

 

• Eén pedagogische doorgaande lijn 

 

 

 

• Eén visie op leren en ontwikkelen / 
didactische doorgaande lijn 

 

 



1. Moreel kader:  
– gedeelde waarden (die echt kloppen met wat / wie jullie met elkaar willen zijn) 

– Niet alleen op leidinggevend niveau, maar delen met hele team, ouders en 
kinderen. 

 

2. Waartoe:  
–  bespreek met elkaar: ‘wat moet het kinderen opleveren/brengen’ 

 

3. Wat is onze gezamenlijke visie op ontwikkelen en leren van 
kinderen? 

 - maak dit concreet; anders denk je dat je het snel eens bent…. 

 

4. Maak met elkaar een werkkader: gezamenlijk ped/did. beleid en 
jaarwerkplan 

 - Hoe werken we samen, hoe gaan we om met verschillen, welk aanbod willen voor 
de kinderen, welke regels, routines en rituelen hanteren we 



B C 

E D D 

Aanbodsgericht 

(lineair 

curriculum) 

Vraaggericht 

(concentrisch 

curriculum) 

Individu 

centraal 
Groep centraal 



Balans…. 

• Ontwikkelingsgericht – kind laten spelen 

• Uitdagen en prikkelen – eigen tempo 

• Doelgericht – Kindgericht 

• Sturend – Volgend 

• Gericht op veiligheid – uitdaging bieden 



De praktijk 

• Waarin zag je / hoorde je / voelde je de 

doorgaande lijn en waar niet? 

 

• Schrijf ze voor jezelf op 

 

• Wissel uit in een drietal 



……spelend leren….. 

 

http://www.leraar24.nl/video/1625 

 

http://www.leraar24.nl/video/1625


Spelend ontwikkelen 0-6 jaar 

• Doorgaande lijn: visie, aanpak, aanbod  en 

volgen van de ontwikkeling (o.a. slo 

doelen, kindvolgsysteem) 

• Overdracht! Kern van je samenwerking! 

• Samenwerking met ouders  

 



Doelen jonge kind (SLO) 



Jonge kinderen leren: 

- op een integrale manier 

- spontaan 

- hebben anderen nodig om te leren 

(interactie) 

- vooral door te spelen 



Overdracht  

• Met elkaar een dialoog aangaan. 

• Gesprekspartners gelijkwaardig zijn. 

• Het kind centraal staat; denken vanuit 

behoeften ipv zorg 

• Doelgericht en oplossingsgericht denken 

kleurt de inhoud van het gesprek. 

 



Samenwerking ouders 

• Passen bij je waarden en visie 

• Doorgaande lijn 

• Hoe is het zichtbaar in de praktijk.. 

 



Voorbeelden uit de praktijk 

• 3 jarigen in de onderbouw 

 

http://www.obslaternamagica.nl/corp/index.php?itemid=8491&page=570&site=37&ln=nl 

 

http://www.obslaternamagica.nl/corp/index.php?itemid=8491&page=570&site=37&ln=nl


Afronding  

1. wat neem je mee van vandaag / vertel je 

aan collega’s? 

 

2. wat is jouw volgende stap ? 


